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FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C — 2024/006103]

Beschikking tot vaststelling van het bijzonder reglement van de Arbeidsrechtbank Gent

Steven Bouckaert, voorzitter van de arbeidsrechtbank Gent, bijgestaan door Dennis De Vriese, hoofdgriffier.
Gelet op artikel 88, § 1 van het Gerechtelijk Wetboek. '
Gelet op de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der talen in gerechtszaken.

Gelet op het koninklijk besluit van 14 maart 2014 betreffende de verdeling van de arbeidshoven, de rechtbanken
van eerste aanleg, de arbeidsrechtbanken, de ondernemingsrechtbanken en de politierechtbanken in afdelingen.

Gelet op het bijzonder reglement van de arbeidsrechtbank Gent van 24 april 2023 (BS 25 mei 2023), in werking
getireden op 1 september 2023.

Gelet op de adviezen van de eerste voorzitter van het arbeidshof Gent, de procureur-generaal bij het hof van
beroep Gent, de arbeidsauditeur van het arbeidsauditoraat Gent, de hoofdgriffier van de arbeidsrechtbank Gent en de
stafhouders van de balies van het rechtsgebied van de arbeidsrechtbank Gent.

Artikel 1. Voorafgaande bepalingen

§ 1. Voor dit bijzonder reglement wordt onder voorzitter verstaan:

- de voorzitter van de arbeidsrechtbank Gent,

- een afdelingsvoorzitter van de arbeidsrechtbank Gent,

- een bijj beschikking aangeduide magistraat van de arbeidsrechtbank Gent.

§ 2. De vermelding ‘orde van advocaten’ duidt in dit bijzonder reglement op alle balies binnen de gerechtelijke
arrondissementen Oost-Vlaanderen en West-Vlaanderen. Hetzelfde geldt voor de vermelding ‘stafhouder’.

§ 3. Onder ‘oneven maanden’ worden de maanden januari, maart, mei, juli, september en november begrepen.
Onder ‘even maanden’ worden de maanden februari, april, juni, augustus, oktober en december verstaan.

Artikel 2. Zetel en aantal afdelingen

§ 1. De arbeidsrechtbank Gent oefent territoriale rechtsmacht uit over de gerechtelijke arrondissementen
Oost-Vlaanderen en West-Vlaanderen. De administratieve zetel van de arbeidsrechtbank Gent is gevestigd te 9000
Gent, Opgegistendaan 401/C.

§ 2. De arbeidsrechtbank Gent bestaat uit tien afdelingen: de afdeling Aalst, de afdeling Dendermonde, de afdeling
Gent, de afdeling Oudenaarde en de afdeling Sint-Niklaas in het gerechtelijk arrondissement Oost-Vlaanderen en de
afdeling Brugge, de afdeling Jeper, de afdeling Kortrijk, de afdeling Roeselare en de afdeling Veurne in het gerechtelijk
arrondissement West-Vlaanderen. '

De afdeling Aalst houdt zitting in het C§erechtsgebouw te 9300 Aalst, Dokter André Sierensstraat 16 bus 3A en
oefent rechtsmacht uit over het grondgebied van de twee kantons Aalst en van het kanton Ninove.
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De afdeling Brugge houdt zitting in het gerechtsgebouw te 8000 Brugge, Kazernevest 3 en oefent rechtsmacht uit
over het grondgebied van de vier kantons Brugge, van de twee kantons Oostende en van de kantons Tielt en Torhout.

De afdeling Dendermonde houdt zitting in het gerechtsgebouw te 9200 Dendermonde, Noordlaan 31/5 en oefent
rechtsmacht uit over het grondgebied van de kantons Dendermonde, Hamme en Wetteren.

De afdeling Gent houdt zitting in het gerechtsgebouw te 9000 Gent, Opgeéistenlaan 401/C en oefent rechtsmacht
uit over het grondgebied van de vijf kantons Gent en van de kantons Deinze, Eeklo, Merelbeke en Zelzate.

De afdeling Ieper houdt zitting in het gerechtsgebouw te 8900 leper, Korte Meersstraat 18 en oefent rechtsmacht
uit over het grondgebied van de kantons Ieper en Poperinge.

De afdeling Kortrijk houdt zitting in het gerechtsgebouw te 8500 Kortrijk, Beheerstraat 41 en oefent rechtsmacht
uit over het grondgebied van de twee kantons Kortrijk en van de kantons Menen en Waregem. De vorderingen
betreffende de collectieve schuldenregeling worden toevertrouwd aan de afdeling Kortrijk voor het kanton Izegem, de
twee kantons Kortrijk en de kantons Menen, Roeselare en Waregem, ingevolge het koninklijk besluit van 17 januari 2013
(BS 24 januari 2013).

De afdeling Qudenaarde houdt zitting in het gerechtsgebouw te 9700 Oudenaarde, Bekstraat 14 en oefent
rechtsmacht uit over het grondgebied van de kantons Oudenaarde, Herzele en Geraardsbergen.

De afdeling Roeselare houdt zitting in het gerechtsgebouw te 8500 Kortrijk, Beheerstraat 41 en oefent rechtsmacht
uit over het grondgebied van de kantons Izegem en Roeselare, behalve wat betreft de vorderingen betreffende de
collectieve schuldenregeling die worden toevertrouwd aan de afdeling Kortrijk.

De afdeling Sint-Niklaas houdt zitting in het gerechtsgebouw te 9100 Sint-Niklaas, Kazernestraat 6 en oefent
rechtsmacht uit over het grondgebied van de kantons Sint-Niklaas, Beveren en Lokeren.

De afdeling Veurne houdt zitting in het gerechtsgebouw te 8630 Veurne, Peter Benoitlaan 2 en oefent rechtsmacht
uit over het grondgebied van het kanton Veurne.

§ 3. De territoriale bevoegdheid van de afdeling(en) kan via een zaakverdelingsreglement worden uitgebreid tot
een deel van het grondgebied van de arbeidsrechtbank Gent, zonder het grondgebied van het arrondissement
Oost-Vlaanderen of West-Vlaanderen te overschrijden.

Met betrekking tot de bevoegdheidsverdeling tussen de afdelingen of met betrekking tot het zaakverdelingsre-
glement van de arbeidsrechtbank Gent kan geen nietigheid, onregelmatigheid of onontvankelijkheid van de vordering
worden ingeroepen.

Artikel 3. Kamers — aantal en samenstelling

§ 1. De afdelingen Brugge, Dendermonde, Gent, Kortrijk en Sint-Niklaas zijn ingedeeld in negen kamers,
waaronder een kamer voor minnelijke schikking in de zin van artikel 81 van het Gerechtelijk Wetboek, een kamer voor
kort geding en een bureau voor rechtsbijstand.

De afdelingen Aalst, Oudenaarde, Veurne en leper zijn ingedeeld in acht kamers, een kamer voor kort geding en
een bureau voor rechisbijstand.

De afdeling Roeselare bestaat, gelet op artikel 2, § 2 van dit bijzonder reglement, uit zeven kamers, een kamer voor
kort geding en een bureau voor rechtsbijstand.

§ 2. De kamers worden aangeduid door de beginletter van iedere afdeling gevolgd door een nummer.
§ 3. De kamers worden wettelijk samengesteld overeenkomstig artikel 81 van het Gerechtelijk Wetboek.
Artikel 4. Zittingen — inleidingen

§ 1. In alle afdelingen van de arbeidsrechtbank Gent vangen de zittingen voor alle kamers aan om 14u00, behalve
voor wat betreft de zittingen van de kamers A7-B7-D7-G7-17-K7-07-S7 en V7, die om 9h30 aanvangen en voor wat
betreft de zittingen van de kamers B9, D9, G9, K9 en S9 die eveneens aanvangen om 9h30.

§ 2. De vorderingen bij dagvaarding en de vorderingen ingeleid op verzoekschrift of bij vrijwillige verschijning
kunnen worden ingeleid op iedere zitting van de bevoegde kamer, behalve, zoals hieronder nader bepaald in § 3, voor
de kamers D8, K8, R8 en S8.

§ 3. De zittingen vinden plaats op de hierna bepaalde dagen van de maand.
Voor de afdeling Aalst:
- Kamer Al: de eerste maandag

- Kamer A2: de derde maandag

- Kamer A3: de eerste maandag

- Kamer A4: de derde donderdag

- Kamer A5: de vierde donderdag

- Kamer A6: de eerste donderdag

- Kamer A7: de eerste woensdag, de tweede woensdag, de derde woensdag en de vierde woensdag
~ Kamer A8: de derde maandag

Voor de afdeling Brugge:

- Kamer Bl: de eerste dinsdag en de derde dinsdag
- Kamer B2: de eerste maandag en de derde maandag
- Kamer B3: de tweede maandag en de vierde maandag (de vierde maandag enkel tijdens de oneven maanden)

- Kamer B4: de eerste woensdag, de derde woensdag en de vierde maandag (de vierde maandag enkel tijdens de
even maanden)

- Kamer B5: de tweede woensdag en de vierde woensdag
- Kamer B6: de tweede dinsdag en de vierde dinsdag

- Kamer B7: de eerste maandag, de tweede maandag, de derde maandag en de vierde maandag, de eerste
donderdag, de tweede donderdag, de derde donderdag en de vierde donderdag

- Kamer B8: de eerste maandag
- Kamer B9: de tweede woensdag
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Voor de afdeling Dendermonde:
- Kamer D1: de derde donderdag

- Kamer D2: de tweede donderdag

- Kamer D3: de vierde donderdag

- Kamer D4: de tweede dinsdag en de vierde dinsdag (de vierde dinsdag enkel tijdens de even maanden)
- Kamer D5: de eerste maandag

- Kamer D6: de derde maandag

- Kamer D7: de eerste woensdag, de tweede woensdag, de derde woensdag en de vierde woensdag

- Kamer D8: de tweede donderdag en de derde donderdag, met dien verstande dat de vorderingen bij dagvaarding
voor de kamer D8 enkel kunnen worden ingeleid op de derde donderdag

- Kamer D9: de eerste donderdag
Voor de afdeling Gent:

- Kamer G1: de eerste dinsdag en de derde dinsdag

- Kamer G2: de eerste donderdag, de tweede donderdag en de derde donderdag

- Kamer G3: de eerste maandag en de derde maandag (de derde maandag enkel tijdens de oneven maanden)
- Kamer G4: de tweede maandag, de derde maandag en de vierde maandag

- Kamer G5: de tweede dinsdag en de vierde dinsdag

- Kamer Gé: de eerste woensdag, de tweede woensdag, de derde woensdag en de vierde woensdag

- Kamer G7: de eerste dinsdag, de tweede dinsdag, de derde dinsdag en de vierde dinsdag, de eerste donderdag,
de tweede donderdag, de derde donderdag en de vierde donderdag

- Kamer G8: de vierde donderdag
- Kamer G9: de eerste maandag
Voor de afdeling Ieper:

- Kamer 11:
- Kamer 12:
- Kamer I3:
- Kamer [4:
- Kamer I5:
- Kamer I6:
- Kamer 17:
- Kamer 18:

de tweede dinsdag (enkel tijdens de oneven maanden)
de tweede dinsdag (enkel tijdens de even maanden)
de tweede dinsdag (enkel tijdens de oneven maanden)
de vierde dinsdag

de vierde donderdag

de vierde dinsdag

de eerste dinsdag en de derde dinsdag

de tweede dinsdag (enkel tijdens de even maanden)

Voor de afdeling Kortrijk:

- Kamer K1:

de eerste woensdag en de derde woensdag (de derde woensdag enkel tijdens de oneven maanden)

- Kamer K2: de tweede dinsdag en de vierde dinsdag

- Kamer K3:

de eerste dinsdag

- Kamer K4: de eerste maandag en de derde maandag

- Kamer Kb:
- Kamer Ké:

de tweede maandag
de derde woensdag (enkel tijdens de even maanden) en de vierde woensdag

- Kamer K7: de eerste donderdag, de tweede donderdag, de derde donderdag en de vierde donderdag

- Kamer K8: de eerste woensdag, de tweede dinsdag, de derde woensdag (de derde woensdag enkel tijdens de
oneven maanden) en de vierde dinsdag, met dien verstande dat de vorderingen bij dagvaarding voor de kamer K8
enkel kunnen worden ingeleid op de eerste woensdag

- Kamer K9

. de tweede maandag

Voor de afdeling Oudenaarde:

- Kamer O1:

de tweede donderdag

- Kamer O2: de derde donderdag

- Kamer O3: de tweede donderdag

- Kamer O4: de tweede maandag en de vierde maandag

- Kamer O5: de vierde donderdag

- Kamer O6: de tweede maandag en de vierde maandag

- Kamer O7: de eerste woensdag, de tweede woensdag, de derde woensdag en de vierde woensdag
- Kamer O8: de derde donderdag

Voor de afdeling Roeselare:

- Kamer R1
- Kamer R2
- Kamer R3
- Kamer R4
- Kamer R5
- Kamer R6
- Kamer R8

: de eerste woensdag en de derde woensdag (de derde woensdag enkel tijdens de oneven maanden)
: de tweede dinsdag en de vierde dinsdag

: de eerste dinsdag

: de eerste maandag en de derde maandag

: de tweede maandag

: de derde woensdag (enkel tijdens de even maanden) en de vierde woensdag

: de eerste woensdag, de tweede dinsdag, de derde woensdag (de derde woensdag enkel tijdens de

oneven maanden) en de vierde dinsdag, met dien verstande dat de vorderingen bij dagvaarding voor de Kamer R8
enkel kunnen worden ingeleid op de eerste woensdag

Voor de afdeling Sint-Niklaas:

- Kamer S1:
- Kamer S2:
- Kamer S3:
- Kamer S4:

de tweede maandag

de eerste maandag

de vierde maandag

de eerste woensdag en de vierde woensdag (de vierde woensdag enkel tijdens de oneven maanden)

- Kamer S5: de derde woensdag
- Kamer S6: de tweede woensdag en de vierde woensdag (de vierde woensdag enkel tijdens de even maanden)
- Kamer S7: de eerste dinsdag, de tweede dinsdag, de derde dinsdag en de vierde dinsdag
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- Kamer S8: de eerste maandag en de tweede maandag, met dien verstande dat de vorderingen bij dagvaarding
voor de kamer S8 enkel kunnen worden ingeleid op de tweede maandag

- Kamer S9: de derde woensdag

Voor de afdeling Veurne:

- Kamer V1: de eerste donderdag (enkel tijdens de oneven maanden)
- Kamer V2: de eerste donderdag (enkel tijdens de even maanden)

- Kamer V3: de eerste donderdag (enkel tijdens de oneven maanden)
- Kamer V4: de derde donderdag,

- Kamer V5: de tweede donderdag

- Kamer V6: de derde donderdag

- Kamer V7: de tweede donderdag en de vierde donderdag

- Kamer V8: de eerste donderdag (enkel tijdens de even maanden)
Axtikel 5. Bevoegdheden van de kamers

§ 1. De kamers nemen kennis van geschillen in de hierna vermelde aangelegenheden.
De kamers A1-B1-D1-G1-11-K1-O1-R1-51 en V1 nemen kennis van de geschillen gencemd in:

- artikel 578 van het Gerechtelijk Wetboek, wanneer de betrokken werknemer een arbeider is, met uitzondering van
de geschillen bedoeld in artikel 578, 14°, in artikel 578, 12° b en in artikel 578,27° (tekst Vlaams Gewest);

- artikel 582, 3°, 4°, 6°, 8°, 9°, 12°, 13° en 15° (federale tekst) van het Gerechtelijk Wetboek;
- artikel 583, vierde lid van het Gerechtelijk Wetboek;
- artikel 1724 van het Gerechtelijk Wetboek, wanneer de betrokken werknemer een arbeider is;

- de geschillen betreffende de arbeidsverhoudingen die krachtens andere wetten en decreten aan de arbeidsge-
rechten worden toevertrouwd wanneer de betrokken werknemer een arbeider is en de geschillen over arbeidsverhou-
dingen met statutair personeel;

- de geschillen waarbij de inleidende akte geen nadere bevoegdheidstoewijzing toelaat, ongeacht de aard van het
geschil.

De kamers A2-B2-D2-G2-12-K2-02-R2-52 en V2 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 578 van het Gerechtelijk Wetboek, wanneer de betrokken werknemer een bediende is, met uitzondering
van de geschillen bedoeld in artikel 578, 14°, in artikel 578, 12° b en in artikel 578, 27° (tekst Vlaams Gewest);

- artikel 582, 3°, 4°, 6°, 8°, 9%, 12°, 13° en 15° (federale tekst) van het Gerechtelijk Wetboek;
- artikel 1724 van het Gerechtelijk Wetboek, wanneer de betrokken werknemer een bediende is;

- de geschillen betreffende de arbeidsverhoudingen die krachtens andere wetten en decreten aan de arbeidsge-
rechten worden toevertrouwd wanneer de betrokken werknemer een bediende is en de geschillen over arbeidsver-
houdingen met statutair personeel.

De kamers A3-B3-D3-G3-13-K3-03-R3-53 en V3 nemen kennis van de geschillen genoemd in:
- artikel 579 van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 64 van de Arbeidsongevallenwet van 10 april 1971, alsmede in artikel 45 van diezelfde wet die het verlenen
van een machtiging tot het uitkeren van een derde kapitaal tot voorwerp hebben.

De kamers A4-B4-D4-G4-T4-K4-O4-R4-54 en V4 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 580, 2° en 3° (voor de toepassing inzake de verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering), 6° a en b en 15°
van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 583, vijfde lid van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 29 van de wet van 18 juli 2017 betreffende de oprichting van het statuut van nationale solidariteit, de
toekenning van een herstelpensioen en de terugbetaling van medische zorg ingevolge daden van terrorisme;

- de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op
14 juli 1994; in de gevallen genoemd in artikel 52, § 3 bestaat de kamer uit een alleenzetelend rechter.

De kamers A5-B5-D5-G5-15-K5-05-R5-55 en V5 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 578, 12° b van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 578bis van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 581 van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 583, eerste lid van het Gerechtelijk Wetboek (voor de toepassing op zelfstandigen);

- artikel 582, 1° en 2° (federale tekst en tekst Vlaamse Gemeenschap) van het Gerechtelijk Wetboek;
- artikel 39 van de wet van 25 april 2014 houdende diverse bepalingen inzake sociale zekerheid.
De kamers A6-B6-D6-G6-16-K6-06-R6-56 en V6 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 580, 2° tot en met 11° (met uitzondering van de geschillen betreffende de verplichte ziekte- en
invaliditeitsverzekering) en 18° van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 582, 5°, 7°, 10°, 11° en 15° (tekst Vlaams Gewest) van het Gerechtelijk Wetboek;

- het decreet van 30 april 2004 houdende het handvest van de werkzoekende.

De kamers A7-B7-D7-G7-17-K7-07-57 en V7 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 578, 14° van het Gerechtelijk Wetboek.

De kamers A8-B8-D8-G8-18-K8-08-R8-58 en V8 nemen kennis van de geschillen genoemd in:

- artikel 578, 27° van het Gerechtelijk Wetboek (tekst Vlaams Gewest);

- artikel 580, 1°, 12°, 13°, 14°, 16° en 17° van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 582, 14° (Vlaams Gewest) van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 583, eerste lid, tweede lid, derde lid van het Gerechtelijk Wetboek;

- artikel 138bis van het Gerechtelijk Wetboek (betreffende de burgerlijke vordering van de arbeidsauditeur);

- artikel 17, § 5 van het decreet van 30 april 2004 tot uniformisering van de toezichts-, sanctie en strafbepalingen
die zijn opgenomen in de regelgeving van de sociaalrechtelijke aangelegenheden waarvoor de Vlaamse Gemeenschap
en het Vlaams Gewest bevoegd zijn;

- titel XIII - aard van de arbeidsrelaties — van de programmawet (I) van 27 december 2006.
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De kamers B9, D9, G9, K9 en 59 betreffen kamers voor minnelijke schikking in de zin van artikel 81 van het
Gerechtelijk Wetboek. Deze kamer neemt kennis van de zaken en geschillen die ter minnelijke schikking worden
voorgelegd, zoals bedoeld in artikel 734/1 van het Gerechtelijk Wetboek, behandelt verzoeken tot oproeping in
verzoening in toepassing van de artikelen 731 en 732 van het Gerechtelijk Wetboek, alsook geschillen doorverwezen
door de andere kamers van de arbeidsrechtbank Gent met het aog op alternatieve geschillenbeslechting.

§ 2. Daarenboven neemt elke kamer, overeenkomstig de verdeling door de voorzitter, kennis van de andere
geschillen waarvan de arbeidsgerechten kennis nemen krachtens wettelijke, decretale of reglementaire bepalingen
betreffende aangelegenheden die al dan niet vermeld zijn in de artikelen 578 tot en met 583 van het Gerechtelijk
Wetboek.

Artikel 6, Buitengewone zittingen, tijdelijke kamers, wijziging van de bevoegdheden van de kamers, van het
aanvangsuur van de zittingen en verdeling van zaken onder de kamers

§ 1. De kamers kunnen volgens de behoeften van de dienst, buitengewone zittingen houden om uitspraak te
verlenen, waarvan zij, met het akkoord van de voorzitter en de hoofdgriffier, de dag en het uur bepalen. Een kamer die,
zoals nader bepaald in artikel 4, § 3, enkel zitting houdt in hetzij de even maanden, hetzij de oneven maanden, kan,
zonder het akkoord van de voorzitter en de hoofdgriffier, een buitengewone zitting houden om uitspraak te verlenen,

§ 2. De voorzitter kan, wanneer de behoeften van de dienst het rechtvaardigen, met het oog op de toegang tot
justitie of de kwaliteit van de dienstverlening, hetzij ambtshalve en na het advies van de arbeidsauditeur en van de
hoofdgriffier te hebben ingewonnen, hetzij op verzoek van de arbeidsauditeur en na het advies van de hoofdgriffier te
hebben ingewonnen:

- eén of meer kamers buitengewone zittingen doen houden op de dag en het uur die hij vaststelt;

- een of meer tijdelijke kamers samenstellen, bestaande uit de rechters en, in voorkomend geval, de rechters in
sociale zaken die hij aanwijst;

- de bevoegdheden van de kamers wijzigen;
- het aanvangsuur van de zittingen wijzigen.

§ 3. Wanneer de behoeften van de dienst het rechtvaardigen, met het oog op de toegang tot justitie of de kwaliteit
van de dienstverlening, kan de voorzitter, na het advies van de arbeidsauditeur en van de hoofdgriffier te hebben
ingewonnen, beslissen het aantal kamers, hun bevoegdheid en het aantal zittingen voorlopig te wijzigen, voor zover
deze wijziging niet de opheffing van de betrokken kamers tot gevolg heeft.

§ 4. De voozitter verdeelt de zaken overeenkomstig het bijzonder reglement van de arbeidsrechtbank Gent. Hij
kan een deel van de zaken die aan een kamer zijn toegewezen, verdelen onder de andere kamers van de rechtbank
wanneer de behoeften van de dienst het rechtvaardigen.

Artikel 7. Kort geding - bevoegdheden van de voorzitter krachtens artikel 587bis tot en met 587¢er Gerechtelijk
Wetboek

§ 1. De zittingen in kort geding en die waarop de procedureregels in kort geding van toepassing zijn, alsmede de
zaken in toepassing van artikel 587bis tot en met 587ter van het Gerechtelijk Wetboek, worden gehouden door de
voorzitter van de arbeidsrechtbank.

§ 2. De zittingen waarop de in § 1 genoemde geschillen — met uitzondering van de vorderingen vermeld in artikel
587bis, 1° en 5° (federale tekst) van het Gerechtelijk Wetboek — kunnen ingeleid of behandeld worden, vangen aan om
13h30 uur en vinden plaats op de volgende dagen van de maand:

- voor de afdeling Aalst: iedere woensdag,

- voor de afdeling Brugge: iedere dinsdag,

- voor de afdeling Dendermonde: iedere woensdag,
- voor de afdeling Gent: iedere donderdag,

- voor de afdeling Teper: iedere donderdag,

- voor de afdeling Kortrijk: iedere donderdag,

- voor de afdeling Oudenaarde: iedere donderdag,
- voor de afdeling Roeselare: iedere donderdag,

- voor de afdeling Sint-Niklaas: iedere woensdag,

- voor de afdeling Veurne: jedere dinsdag.

§ 3. De rechtsdagen met betrekkinfg tot de vorderingen vermeld in artikel 587bis, 1° en 5° (federale tekst) van het
Gerechtelijk Wetboek worden in alle afdelingen bepaald volgens de noodwendigheden van deze procedures.

Artikel 8. Bureau voor rechtsbijstand

Het bureau voor rechtsbijstand houdt zitting volgens de noodwendigheden.
Tedere rechter kan het bureau voor rechtsbijstand voorzitten.

Artikel 9. Vakantiezittingen

De voorzitter stelt, na het advies van de arbeidsauditeur en van de hoofdgriffier te hebben ingewonnen, de
vakantiedienstregeling vast bij beschikking, overeenkomstig de artikelen 334 e.v. van het Gerechteli}k Wetboek. Hierin
bepaalt hij voor elke afdeling dag en uur van de vakantiezittingen en de samenstelling van de vakantiekamers,

De voorzitter kan de dienstregeling van de vakantiezittingen te allen tijde wijzigen met het oog op de behoeften
van de dienst.

Artikel 10, Bekendmaking

Dit bijzonder reglement wordt bekendgemaakt door aanplakking ter griffie van elke afdeling en wordt geplaatst
op de website van de arbeidsrechtbank Gent. Het zal ook gepubliceerd worden in het Belgisch Staalsblad.

De beschikkingen die de voorzitter van de rechtbank neemt op grond van de artikelen 89 en 90 van het Gerechtelijk
Wetboek, worden onmiddellijk ter kennis gebracht van de eerste voorzitter van het arbeidshof, de arbeidsauditeur, de
stafhouders van de balies van het rechtsgebied van de arbeidsrechtbank Gent, de hoofdgriffier en de gerechtsdeur-
waarders van de gerechtelijke arrondissementen Oost-Vlaanderen en West-Vlaanderen.

Axtikel 11. Inwerkingtreding
Dit bijzonder reglement treedt in werking op 1 september 2024.

Het vervangt vanaf die datum het bijzonder reglement van de arbeidsrechtbank Gent van 24 april 2023 zoals
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 25 mei 2023.

Aldus beslist te Gent op 6 juni 2024.
Dennis DE VRIESE, Steven BOUCKAERT,
hoofdgriffier voorzitter




